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1. EDITORIAL

Nach den lahmenden Krisenjahren infolge
der Coronapandemie war das Jahr 2022 ge-
pragt von einem Aufatmen. Auch beim SLV
konnte in vielerlei Hinsicht zum Courant nor-
mal zurlickgekehrt werden — Vorstandssit-
zungen, Versammlungen sowie der Aus-
tausch mit Partnerverbanden fanden gross-
mehrheitlich wieder vor Ort statt.

Wie sich dieses Aufatmen auf den Leasing-
markt in der Schweiz auswirken wird, ist ins-
besondere angesichts des Angriffskriegs
Russlands in der Ukraine seit Ende Februar
2022 sowie den Turbulenzen auf dem Fi-
nanzplatz abzuwarten.

Seit Jahren erstellt der SLV eine Statistik
Uber den Leasingmarkt in der Schweiz ge-
stutzt auf Zahlen, welche bei den Mitgliedern
erhoben werden. Wie kommuniziert, gab es
im Zusammenhang mit dem Anbieterwech-
sel Schwierigkeiten bei der Erhebung und
Verarbeitung dieser Zahlen. Unterdessen
konnten diese behoben werden und die
SLV-Statistiken der Jahre 2021 und 2022
werden nun vorliegend in einem konsolidier-
ten Geschéftsbericht publiziert. Die Leasing-
statistik des SLV ist einzigartig in der
Schweiz. Wir danken allen Mitgliedern flr
die wertvolle Mithilfe. Ohne diese Unterstut-
zung ware die Sicherstellung einer lickenlo-
sen schweizerischen Leasingstatistik nicht
moglich.

Nach Jahren der intensiven Auseinanderset-
zung mit der Revision des schweizerischen
Datenschutzrechts im Rahmen von Arbeits-
gruppen und Vernehmlassungsverfahren
standen 2022 auch beim SLV die Vorberei-
tungs- und Umsetzungsarbeiten im Fokus.
Auch der SLV-Datenschutzsetup wurde an
die revidierten Regeln angepasst, womit wir
fur das Inkrafttreten des revidierten DSG am
1. September 2023 gut aufgestellt waren.

Ebenfalls erfreulich sind die Entwicklungen
im Schwerpunktprojekt ,Transformation Pri-
vatrecht”. Wie anlasslich der Herbst-GV
2022 mitgeteilt, wurde die Motion von Stan-
derat Rieder in eine Kommissionsmotion

des Standerats umgewandelt und unterdessen
auch vom Nationalrat angenommen. Es ist eine
einmalige Gelegenheit, die Mobiliarhypothek
und ein entsprechendes Register in der
Schweiz einzufihren und Rechtssicherheit bei
der Finanzierung von B2B- wie auch B2C-Ge-
schéaftsmodellen zu schaffen. Seitens des SLV
sind nun alle Hebel in Gang gesetzt. Der SLV
arbeitet gemeinsam mit Expertinnen und Exper-
ten des Sachenrechts daran, einen konkreten
Lésungsvorschlag fur diese komplexe Materie
auszuarbeiten. Trotz vieler Herausforderungen,
die warten: die Ausgangslage zur Einfihrung
einer Mobiliarhypothek war noch nie so gut und
wir setzen alles daran, diese Chance erfolg-
reich zu packen.

Zum Schluss noch zum Highlight dieses Jah-
res: im Rahmen der Herbst GV, der SRO-Jah-
resversammlung und des Digitaltags am
17. November 2023 im ConventionPoint wer-
den wir gemeinsam das 25-Jahres-Jubildum
des SLV feiern. Wir freuen uns und hoffen Sie
zahlreich an der Jubilaumsveranstaltung be-
grissen zu durfen!

Luca Stauble
Stv. Geschaftsfuhrer

Jessica Sommer
Stv. Geschéaftsfiihrerin
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2. MITGLIEDERINTERESSEN IM FOKUS

2.1. Monitoring und politisches En-
gagement

Auch in den Jahren 2021 und 2022 prifte
der SLV im Rahmen seines standigen Enga-
gements in der politischen bzw. gesetzgebe-
rischen Landschaft verschiedene Gesetzes-
vorlagen aus der Optik von Leasinggesell-
schaften und brachte sich in den entspre-
chenden Kommissionen und Arbeitsgruppen
von economiesuisse und des Schweizeri-
schen Gewerbeverbandes ein.

Der Schwerpunkt unseres politischen Enga-
gements lag auf der Modernisierung des
Mobiliarsicherungsrechts (Einfuhrung ei-
ner Mobiliarhypothek) mit dem Ziel, auf die
rechtlichen Hirden — insbesondere den wei-
ten Anwendungsbereich des Faustpfand-
prinzips — bei der Umsetzung bzw. Finanzie-
rung von nutzenbasierten Geschéaftsmodel-
len hinzuweisen (namentlich im Bereich von
Sale-and-Lease-Back-Transaktionen).
Gleich zu Beginn des Berichtsjahrs 2021
wurde der SLV vom SECO bzw. von einem
vom SECO beauftragten Institut zu einem In-
terview betreffend eine mdgliche Revision
des Mobiliarsicherungsrechts eingeladen.
Der Verband nutzte die Gelegenheit, um auf
die rechtlichen Hirden hinzuweisen. In der
zweiten Halfte des Berichtsjahrs 2021 wurde
die Studie (Regulierungsfolgenabschat-
zung) des SECO publiziert, worin explizit
eine Revision des Mobiliarsicherungsrechts
empfohlen wird. Als Begriindung wurde aus-
gefuhrt, dass das heutige Mobiliarsiche-
rungsrecht, insbesondere das strikt ausge-
legte Faustpfandprinzip, die Nutzung we-
sentlicher Aktiven, die KMU in ihrer Bilanz
halten, verunmdgliche. Auf die Studie des
SECO stitzte sich auch Stéanderat Beat Rie-
der, der Ende 2021 eine Motion im Stéanderat
eingereicht hat, die den Bundesrat mit der
Ausarbeitung einer Botschaft zur Moderni-
sierung des Mobiliarsicherungsrechts beauf-
tragt und dabei die Zulassung einer Mobiliar-
hypothek mit Registerpublizitat als wichtiges
Element bezeichnet. Der SLV unterstiitzte

gemeinsam mit anderen Verbénden die Motion,
die im Verlauf des Berichtsjahrs 2022 von der
Rechtskommission des Standerats in eine
Kommissionsmotion umgewandelt  wurde.
Diese fokussiert insbesondere auf die Revision
des Eigentumsvorbehalts. Die Motion wurde in-
zwischen von beiden Raten angenommen, d.h.
der Bundesrat hat nun den Auftrag, eine Revi-
sion des Mobiliarsicherungsrechts im Bereich
des Eigentumsvorbehalts vorzunehmen und
dem Parlament die erforderlichen Gesetzesan-
passungen zu beantragen. Weil die Kommissi-
onsmotion die Zulassung einer Mobiliarhypo-
thek — anders als die Motion von Standerat Rie-
der — nicht mehr explizit nennt, ist es umso
wichtiger, dass der SLV sich gemeinsam mit
Expertinnen und Experten aktiv in die Umset-
zungsarbeiten einbringt.

Ein weiteres Schwerpunktthema war — wie in
den Vorjahren — die Revision der Schweizer
Datenschutzgesetzgebung. Nachdem das
Parlament das revidierte Gesetz (revDSG) im
Herbst 2020 verabschiedet hatte, stand in den
Berichtsjahren die Revision der Verordnung
(VDSG) im Fokus. Der SLV und der AGVS ha-
ben sich mit einer Eingabe im Rahmen der Ver-
nehmlassung erfolgreich fir Verbesserungen
des Verordnungsentwurfs eingesetzt, der
zahlreiche Regelungen enthalten hat, die Uber
die Vorschriften der EU-DSGVO hinausgingen
oder keine Grundlage im Gesetz hatten. Das re-
vidierte Datenschutzrecht ist per 1. September
2023 ohne Ubergangsfristen in Kraft getreten.
Informationen rund um die Neuerungen des re-
vidierten Datenschutzrechts wurden auch in
den Berichtsjahren und werden weiterhin im
Rahmen von Datenschutz-Webinaren vermit-
telt, die der SLV in Zusammenarbeit mit der
AGVS Business Academy durchfihrt.
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2.2. Veranstaltungen

2022

Im Berichtsjahr 2022 wurden funf Vorstands-
und finf SRO-Kommissionssitzungen sowie
je eine ordentliche und eine ausserordentli-
che Generalversammlung abgehalten.

Ordentliche GV 2022 SLV

Die ordentliche Generalversammlung fand
am 17. Mai 2022 im ,Motorworld“ in Kemptt-
hal statt. Zunéchst wurde der aus dem SLV-
Vorstand und der Kommission SRO/SLV zu-
rickgetretene Martin Meyer mit verdanken-
den Worten und Applaus verabschiedet. An
seine Stelle wahlte die Generalversamm-
lung sodann einstimmig Nicole Pauli in den
SLV-Vorstand und in die Kommission der
SRO/SLV. Auf dem Programm standen zu-
dem statutarische Wahlen. Dabei durften
sich die Ubrigen Mitglieder des SLV Vor-
stands sowie der Kommission der SRO/SLV
(unter Vorbehalt der Reorganisation) sowie
die Mitglieder der Geschaftsleitung Cornelia
Stengel und Luca Stauble Uber eine einstim-
mige Wiederwahl freuen. Jessica Sommer
wurde als stellvertretende Geschéaftsfiihrerin
einstimmig neu in die Geschéftsleitung ge-
wahlt.

Nach einstimmiger Beschlussfassung durfte
die Migros Bank als neues ordentliches Mit-
glied und SCMG AG (Teleperformance
Schweiz) sowie GOWAGO AG als neue as-
soziierte Mitglieder begriisst werden.

Ein besonderer Dank ging an NAVAX fur das
Sponsoring des anschliessenden Apéros.

Ausserordentliche GV 2022 SLV

Die Herbst-Generalversammlung des SLV
fand am 30. November 2022 im Convention-
Point in Zirich statt. Einstimmig wurde
Sudleasing GmbH, Stuttgart (Zweiniederlas-
sung Zurich) als neues ordentliches Mitglied
in den Verband aufgenommen. Experian
Switzerland AG und Stratos Technologies
AG wurden zudem als assoziierte Mitglieder
neu — ebenfalls einstimmig — in den SLV auf-
genommen.

Im Zusammenhang mit den von Statista bei den
Mitgliedern erhobenen und verarbeiteten Zah-
len aus dem Jahr 2021 sind verschiedene Feh-
ler aufgetreten. Dies hat dazu gefiihrt, dass die
Zahlen 2021 fur die jahrliche Statistik des SLV
nicht verwertet werden konnten und neu erho-
ben werden mussten. Anlasslich der Herbst-GV
nahmen Eike Hartmann und Julian Lindhof von
Statista personlich Stellung zur Situation und
prasentierten Massnahmen, welche Statista fur
die Zukunft vorkehren wird, um Fehler zu ver-
hindern und die Qualitat der Daten sicherzustel-
len.

Zum Schluss des statutarischen Teils wies der
Prasident die Anwesenden auf die néchstjah-
rige Jubilaumsveranstaltung anlésslich des 25-
jahrigen Jubilaums des SLV hin, welche wiede-
rum im ConventionPoint stattfinden wird.

Digitaltag 2022

Gleich im Anschluss an die Herbst-GV fand der
funfte Digitaltag im Convention Point in Zdrich
statt. Nach einer kurzen Einfuhrung in die Ver-
anstaltung folgten wie Ublich 10-minutige Im-
pulsreferate zu innovativen Produkten und
Dienstleistungen in der Finanzbranche sowohl
durch assoziierte Mitglieder als auch weitere
Unternehmen. Patrick Comboeuf referierte in
einer informativen und unterhaltsamen Keynote
zu Thesen, Trends & Perspektiven fur die Lea-
singindustrie. Ein besonderer Dank ging an NA-
VAX flr das Sponsoring des Networking-
Apéros.

2021

Im Berichtsjahr 2021 wurden funf Vorstands-
und fanf SRO-Kommissionssitzungen sowie je
eine ordentliche und eine ausserordentliche
Generalversammlung abgehalten.

Ordentliche GV 2021 SLV

Die ordentliche GV fand am 20. Mai 2021
coronabedingt — wie bereits im Vorjahr — auf
dem schriftichen Weg statt. Die Generalver-
sammlung hat Martin Meyer (als Ersatz fur Da-
niel Huippi) und Yves Meier (als Ersatz fur
Thomas Bérlocher) einstimmig in den Vorstand
und die Kommission der SRO/SLV gewahlt.
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Ausserordentliche GV 2021 SLV

Die Herbst-GV des SLV fand am 24. Novem-
ber 2021 im FIFA-Museum in Zurich statt. Im
Rahmen der Veranstaltung wurde Michael
Rentsch als langjahriges Mitglied und amtie-
render Vizeprasident des Vorstands und der
Kommission SRO/SLV mit verdankenden
Worten und Applaus verabschiedet. An sei-
ner Stelle wurde Malte Lindberg einstimmig
gewdahlt. Zum Amt des Vizeprasidenten
konnte dem ebenfalls einstimmig gewahlten
René Raths gratuliert werden.

Die GV hat ferner einstimmig einer Anpas-
sung des Leasing-Codex zugestimmt, wo-
nach der Begriff ,Leasing® als ideale Finan-
zierungsform fur innovative Geschaftsmo-
delle zu verstehen ist und fir alle Geschafts-
modelle steht, die auf den Nutzen und nicht
das Eigentum an Objekten abzielen. Mit die-
ser Erweiterung des Leasingbegriffs soll
eine Mitgliedschaft im SLV auch Anbieterin-
nen von neuartigen Geschéaftsmodellen (z.B.
+Abo-Modelle*) ermdglicht werden.

Die GV hat im Weiteren einer vorgeschlage-
nen Anpassung des Gebuhrenreglements
zugestimmt, um der Konsolidierungsten-
denz in der Branche Rechnung zu tragen.
Schliesslich wurde die LeaseTeq AG ein-
stimmig als neues ordentliches Mitglied be-
grusst.

Digitaltag 2021

Der vierte Digitaltag fand am 24. November
2021 im Nachgang zur Herbst-GV im FIFA-
Museum in Zurich statt. Nach einer kurzen
Einflhrung in die Veranstaltung folgten wie
Ublich 10-minutige Impulsreferate zu innova-
tiven Produkten und Dienstleistungen in der
Finanzbranche sowohl durch assoziierte
Mitglieder als auch weitere Unternehmen.
Peter Stevens referierte in einer informativen
und unterhaltsamen Key Note zu Herausfor-
derungen und Erfolgsfaktoren von Digitali-
sierungsprojekten. Ein besonderer Dank
ging an NAVAX fir das Sponsoring des Net-
working-Apéros.

2.3. Mitgliederinformationen

Inden Jahren 2021 und 2022 wurden die Mit-

glieder des SLV mit folgenden Mitgliederin-

formationsschreiben bedient:

= Revision DSG: Neue Regeln gelten ab
1. September 2023

= Mitgliederinformation zum Vorstands-
workshop 2022

= Mitgliederinformation zum Inkrafttreten
revDSG

= Ubersicht uber Finanzierungsmodelle fiir
Fahrzeuge fur Konsument*innen

= Ho6chstzinssatz  fur  Konsumkredite:
Neuer Referenzzinssatz als Berech-
nungsgrundlage

= Video und Online-ldentifizierung

= Beschlisse Vorstandsworkshop 2021
vom 3./4. Juni und Stand GwG-Revision

= CAS Leasing 9 - Start Oktober 2021

= Vernehmlassung E-VDSG

= Wechsel Datenerhebungsstelle SLV

2.4. Ombudsstelle SLV

Die Ombudsstelle des SLV hatte auch in den
Berichtsjahren in verschiedenen Fallen ein ,of-
fenes Ohr” fUr Leasingnehmer und Leasingneh-
merinnen und konnte erfolgreich zwischen die-
sen und angeschlossenen Leasinggesellschaf-
ten vermitteln, wodurch aufwéandige und oft
lange dauernde Gerichtsverfahren vermieden
werden konnten. Auch wenn es sich bei der
Ombudsstelle, welche durch die Geschéftsfiih-
rung des SLV gefuhrt wird, naturgemass nicht
um eine unabhangige und neutrale Vermitt-
lungsstelle handelt, so zeigt die Erfahrung doch,
dass sie dank ihrer Fachkompetenz ihre vermit-
telnde und schlichtende Funktion sehr gut wahr-
nehmen kann, ihre Informationen geschatzt und
ihre Verhandlungsvorschlage in der Regel ak-
zeptiert werden.
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3. SRO/SLV

2022

Allgemein

Per 1. Januar 2023 wurden das revidierte
GwG, die GwV und die GwV-FINMA in Kraft
gesetzt. Entsprechend wurde das Uberarbei-
tete Selbstregulierungsreglement (,SRR*)
nach erfolgter Genehmigung durch die
FINMA am 2. Mérz 2023 per 1. April 2023
mit einer Ubergangsfrist von zwei Monaten
in Kraft gesetzt. Die angeschlossenen FI
wurden mit den Fachstellenmitteilungen
vom 15. Dezember 2022 und 16. Mérz 2023
daruber informiert.

Die SRO/SLV unterbreitete der FINMA im
Geschaftsjahr 2022 Vorschlage zur Erledi-
gung der funf Empfehlungen aus dem GwG-
Prifbericht 2020. Drei Empfehlungen konn-
ten umgesetzt werden. Dazu wurde das
Reglement Kontrollverfahren angepasst.
Durch die FINMA Empfehlung 4 (Reorgani-
sation der SRO-Kommission) entstanden
substantielle Mehrkosten, was zu einer Re-
vision des Gebihrenreglements fihrte. Das
revidierte Geblhrenreglement wurde von
der ordentlichen Generalversammlung vom
17. Mai 2022 genehmigt und ruckwirkend
per 1. Januar 2022 in Kraft gesetzt.

Die FINMA stimmte einer Verkleinerung der
SRO-Kommission auf 3 Personen zu. Die
Genehmigung der Reorganisation wird an
der Herbst-GV 2023 des SLV beantragt. Der
neue Setup soll per 1. Januar 2024 in Kraft
gesetzt werden.

Im Geschaftsjahr 2022 fanden vier GwG-
Grundmodule statt und es wurden drei GwWG
Weiterbildungsseminare mit Vortragen und
einem ERFA-Round Table durchgefihrt.

Zudem gab es im Geschéftsjahr 2022 einen
Neuanschluss. Austritte aus der SRO/SLV
erfolgten keine.

GwG-Prufungen und Sanktionsverfah-
ren

Im Geschéftsjahr 2022 fanden bei 33 FI GwG-
Prufungen durch die von ihnen beauftragten ex-
ternen Prifstellen statt. Ein relativ grosser Teil
der Prufberichte enthielt keine oder nur unter-
geordnete Beanstandungen im Hinblick auf das
Dispositiv zur Geldwaschereibekdmpfung. Die
Abklarungen konnten meist nach einem kurzen
Schriftenwechsel abgeschlossen werden. Bei
einem FI nahm die Fachstelle eine Vorort-Kon-
trolle vor. Dabei machte sie im Gegensatz zur
Fl-Prufstelle Feststellungen, die zur Eréffnung
eines Sanktionsverfahren fihrten.

Bei neun FI wurden im Geschéftsjahr 2022
keine externen Prifungen durchgefuhrt, da
diese einen mehrjahrigen Revisionszyklus
(MJRZ) bewilligt erhalten hatten oder ihnen —
aufgrund des Zeitpunktes ihres Anschlusses —
eine Uberlange Prufperiode bewilligt worden
war.

Im Geschaftsjahr 2022 wurden zwei Sanktions-
verfahren aus dem Vorjahr mit einem Verweis
abgeschlossen und zwei neue Verfahren eroff-
net. Zudem fiihrte die Fachstelle zwei Untersu-
chungen durch, die ohne Einleitung eines Sank-
tionsverfahrens abgeschlossen werden konn-
ten.

Tatigkeit der Fachstelle

Die Fachstelle hat im Geschéftsjahr 2022 vier
Sitzungen abgehalten und einen Zirkulations-
beschluss gefasst. Des Weiteren erfolgte ein
regelmassiger Erfahrungsaustausch zwischen
den Fachstellenmitgliedern. Dabei wurden Prif-
berichte besprochen, zu ergreifenden Mass-
nahmen beraten sowie Untersuchungen im
Rahmen der eroffneten Sanktionsverfahren
durchgefuhrt.
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2021
Allgemein

Am 19. Méarz 2021 haben der National- und
Standerat der Revision des GwG zuge-
stimmt. Vorausgegangen ist eine langwie-
rige parlamentarische Debatte, weil die Re-
vision gewisse umstrittene Punkte umfasste.
Das Parlament hat Anderungen an der Vor-
lage vorgenommen und z.B. die beabsich-
tigte Unterstellung der Berater unter das
GwG gestrichen.

Fur die bei der SRO/SLV angeschlossenen
FI ist insbesondere die Verpflichtung von
Relevanz, wonach die FI die Angaben zur
wirtschaftlich berechtigten Person verifizie-
ren mussen. Ebenfalls sollen die FI zuklinftig
die Aktualitét der Kundendaten regelmassig
Uberprifen. Weiter wurde der Begriff des be-
grindeten  Verdachts  definiert. Die
SRO/SLV hat eine konkretisierende Praxis
zu diesen Bestimmungen erarbeitet.

Nebst dem GwG wurden auch die GwV und
die GwV-FINMA revidiert. Die Gesetzesan-
derung inklusive der ausfihrenden Bestim-
mungen ist per 1. Januar 2023 in Kraft ge-
treten.

Im Geschéaftsjahr 2021 fanden drei GwG-
Grundmodule statt, welche auf reges Inte-
resse stiessen.

Zudem gab es im Geschéftsjahr 2021 zwei
Neuanschliisse sowie zwei Austritte aus der
SRO/SLV.

GwG-Prifungen und Sanktions-
verfahren

Im Geschéftsjahr 2021 fanden bei 33 FI
GwG-Prufungen durch die von ihnen beauf-
tragten externen Prifstellen statt. Zudem
wurden zwei Austrittrevisionen durchgeftuhrt.
Ein relativ grosser Teil der Prifberichte ent-
hielt keine oder nur untergeordnete Bean-
standungen im Hinblick auf das Dispositiv
zur Geldwaschereibekampfung. Die Abkla-

rungen konnten meist nach einem kurzen
Schriftenwechsel abgeschlossen werden.

Bei vereinzelten FI erfolgten umfassendere Ab-
klarungen, insbesondere im Zusammenhang
mit dem Zeitpunkt der Uberpriifung von Kontrol-
linhabern auf ihren PEP-Status sowie auf allfal-
lige Eintrage in PEP- und Sanktionslisten.

Bei sechs FI wurden im Geschéftsjahr 2021
keine externen Priufungen durchgefiihrt, da
diese einen mehrjahrigen Revisionszyklus
(MJRZ) bewilligt erhalten hatten oder ihnen —
aufgrund des Zeitpunktes ihres Anschlusses —
eine Uberlange Prufperiode bewilligt worden
war.

Im Berichtsjahr 2021 wurden vier Sanktionsver-
fahren durchgefuhrt, wobei zwei im gleichen
Jahr abgeschlossen werden konnten. In zwei
weiteren Verfahren erfolgte der endgultige
Sanktionsentscheid im ersten Quartal des Ge-
schéftsjahres 2022.

Tatigkeit der Fachstelle

Die Fachstelle hat im Geschéftsjahr 2021
funf Sitzungen abgehalten. Des Weiteren
erfolgte ein regelméassiger Erfahrungsaus-
tausch zwischen den Fachstellenmitglie-
dern. Dabei wurden Prifberichte bespro-
chen, Uber zu ergreifenden Massnahmen
beraten sowie Untersuchungen im Rahmen
der eréffneten Sanktionsverfahren durchge-
fuhrt.

Weiter hat die Fachstelle auch Anfragen von
FI behandelt, wobei insbesondere Anfragen
im Zusammenhang mit dem elektronischen
Onboarding der Kunden zugenommen ha-
ben.
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4. VORSTAND UND GESCHAFTSFUHRUNG

24-Stunden Workshop
2022

Am 9/10. Juli 2022 fuhrte der Vorstand den
traditionellen 24-Stunden Workshop fiir die
Strategie- und Zukunftsplanung des Ver-
bands durch.

Nach einem Rickblick auf die in den Jahren
2021/2022 erreichten Ziele stand die Zu-
kunfts- und Strategieplanung im Fokus.

Auf Anregung von René Raths hat die Ge-
schéftsfuhrung bei der FHNW eine Offerte
fir ein Update der Studie ,Leasing for
Growth® eingeholt, welche als Grundlage fiir
die Diskussion diente. Im Vorstand wurde fur
unterschiedliche Stossrichtungen der Studie
votiert. Konsens bestand darin, dass Lea-
sing — in Kombination mit den Trends von in-
novativen Geschéaftsmodellen — als Teil ei-
ner Nachhaltigkeitsstrategie  (Stichwort
Kreislaufwirtschaft) verstanden werden soll.
Die Frage, ob und in welcher Form eine ,Up-
date-Studie® durchgefihrt werden soll,
wurde hingegen einstweilen vertagt.

Ein weiteres Traktandum stellte die zukunf-
tige Aufbereitung von , Trendthemen® durch
Statista dar, welche bislang im Rahmen des
Geschéftsberichts publiziert wurden. Der
Vorstand vertrat die Ansicht, dass die Trend-
themen eine leasingspezifischere Ausrich-
tung haben sollten und lehnte daher den
Vorschlag von Statista fur génzlich neue
Trendthemen (Connected Car, Autonomes
Fahren, Blockchain, E-Governance) ab.

Unter dem Traktandum ,Sustainable Fi-
nance“ standen das Positionspapier von
economiesuisse sowie die ,Swiss Climate
Score Card® in Fokus. Der SLV hat seine
diesbeziglichen Inputs bei economiesuisse
eingebracht, und sorgt insbesondere dafur,
dass Massnahmen im Zusammenhang mit
~Sustainable Finance® nicht zu Finanzie-
rungseinschrankungen in Bezug auf recht-
lich zulassige Produkte und Dienstleistun-
gen im Leasing-Bereich fiihren. Nachdem
ein Telefongesprach mit dem SIF ergeben
hat, dass sich die ,Swiss Climate Score

Card“ grundsatzlich nicht auf Leasinggesell-
schaften beziehe, sondern im Bereich
Equity/Bonds zum Einsatz gelangen soll, be-
schloss der Vorstand, die Initiativen zwar wei-
terhin zu beobachten, sich in diesem Bereich im
Ubrigen aber selbst weitere Gedanken zu ma-
chen.

In Zusammenhang mit der Kontaktpflege zum
benachbarten Ausland, hat sich Malte Lindberg
bereit erklart, als Vertretung des SLV an den
Sitzungen von Leaseurope teilzunehmen. Die
Geschéftsfuhrung wurde ausserdem gebeten,
einmal personlich an der Mitgliederversamm-
lung und dem Symposium des Leasinginstituts
in K&In teilzunehmen.

Bei der Definition der Zielsetzungen/Schwer-
punkte fur 2022/2023 beschloss der Vorstand
das Projekt ,Transformation Privatrecht® als
Schwerpunkt beizubehalten und zusatzlich ei-
nen Schwerpunkt auf die Jubilaumsfeier
»25 Jahre SLV* zu legen.

Das letzte wichtige Traktandum widmete sich
der Reorganisation der SRO-Kommission. Die
Leiterin der SRO-Fachstelle, Eliane Gmunder,
zusammen mit der Geschéftsfiihrerin berichte-
ten Uber die vergangenen Ereignisse und die
Gesprache mit der FINMA. Es hat sich heraus-
kristallisiert, dass kinftig die Mehrheit der SRO-
Kommissionsmitglieder von SLV-Vorstand-ex-
ternen Personen zu besetzen sind.
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2021

Am 3/4. Juni 2021 fihrte der Vorstand den
traditionellen 24-Stunden Workshop fiir die
Strategie- und Zukunftsplanung des Ver-
bands durch.

Im Fokus des Workshops stand — wie bereits
im Vorjahr — das Projekt , Transformation Pri-
vatrecht®, welches auf den Abbau von recht-
lichen Hirden bei der Umsetzung der Finan-
zierung neuartiger Geschéaftsmodelle ab-
zielt. Der Vorstand stellte zunachst fest,
dass sowohl der SLV als auch einzelne Mit-
glieder des Verbands die Mdéglichkeit ergrif-
fen haben, dem SECO im Rahmen von Sta-
keholder-Befragungen die praktischen Prob-
lemfelder und den entsprechenden Moderni-
sierungsbedarf (z.B. Einflhrung einer Regis-
terlosung) aufzuzeigen. Unsere Ausfihrun-
gen sind in die zwischenzeitlich bereits ver-
offentlichte Regulierungsfolgenabschatzung
des SECO eingeflossen und unterstreichen
den Revisionsbedarf. Der Vorstand be-
schloss, dass sich der SLV weiterhin Uber
alle verfugbaren Kanéle fir ein zeitgemas-
ses Mobiliarsicherungsrecht einsetzen wird,
welches die rechtssichere und damit kosten-
glnstigere Finanzierung von neuartigen Ge-
schéaftsmodellen ermdéglichen soll. Mit der
Motion von Standerat Beat Rieder wurde
das Anliegen per Ende 2021 auf das politi-
sche Parkett gehoben.

Der Vorstand hat sich weiter auf einen Vor-
schlag zur Anpassung des Leasing-Codex
geeinigt, um den Leasingbegriff weiter zu
fassen. Demnach soll Leasing generell als
ideale Finanzierungsform fur sdmtliche Ge-
schéaftsmodelle, bei denen nicht das Eigen-
tum, sondern der Nutzen an einem Gegen-
stand fur eine zeitlich beschrénkte Dauer ge-
gen Bezahlung eines Entgelts auf die Kundin
bzw. den Kunden ubergehen soll, verstan-
den werden. Die Ausgestaltung als KKG-
Leasing, Miete, Abo-Vertrag usw. ist den An-
bieterinnen und Anbietern Uberlassen und
soll verschiedenen Kundenbedurfnissen
Rechnung tragen. Die Herbst-Generalver-
sammlung hat die vorgeschlagene Anpas-
sung des Leasing-Codex ohne Gegenstim-
men angenommen.

Ein weiteres zentrales Traktandum stellte die
Anpassung des Gebihrenreglements des SLV
dar. Angesichts der Konsolidierungstendenzen
im Leasingmarkt prognostizierte der Vorstand
fur die Jahre 2022—-2025 einen Riickgang der
Mitgliederbeitrdge, insbesondere da diese fir
grosse und sehr grosse Leasinggesellschaften
bis dato gleich hoch angesetzt waren. Um die-
ser Marktentwicklung Rechnung zu tragen, hat
der Vorstand einen Vorschlag zur Anpassung
des Gebilhrenreglements beschlossen. Zusétz-
lich wurde das Reglement insofern vereinheit-
licht und vereinfacht, als auf die Unterschei-
dung zwischen Konsumenten- und Investitions-
guter- bzw. Immobilienleasing verzichtet wird,
d.h. nebst einer pauschalen Grundgebuhr eine
volumenabhéngige Geblhr erhoben wird. Die
Gleichstellung von Konsumenten- und Investiti-
onsguterleasing bei der Berechnung des Mit-
gliederbeitrags erachtete der Vorstand als ge-
rechtfertigt, weil die Tatigkeit des Verbands seit
Langerem nicht mehr Uberwiegend auf Konsu-
mentenleasing fokussiert, sondern zu einem
wesentlichen Teil auch das Investitionsgiter-
leasing betrifft (so aktuell z.B. das Engagement
in Zusammenhang mit der Modernisierung des
Mobiliarsicherungsrechts). Die Herbst-General-
versammlung hat das revidierte Gebuhrenreg-
lement angenommen.

Eliane Gmunder, Leiterin der Fachstelle
SRO/SLV hat die Vorstandsmitglieder
schliesslich Uber den neusten Stand der Re-
vision des Geldwéaschereigesetzes (GwG)
informiert.
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5. GASTBEITRAG

Das Swico 10-Punkte-Pro-
gramm zur Digitalisierung

Die Digitalisierungsindustrie befindet sich
in einem schwierigen Spannungsfeld von
unterschiedlichen Anspriichen: Auf der
einen Seite ist sie mit einer Regulierungs-
flut konfrontiert, andererseits besteht eine
hohe Erwartungshaltung gegentber der
Digitalindustrie, was die Lésung Uberge-
ordneter Probleme betrifft. Mit 10 Forde-
rungen an die Politik skizziert Swico L6-
sungsansatze.

Die neuen EU-Gesetzgebungen sind
scharf, invasiv und wirken tber die Lan-
desgrenzen hinaus. Und auch in der
Schweiz ist die Tendenz der Regulie-
rungsbemuihungen steigend. Pro Session
werden im Parlament rund 30 bis 50 digi-
talisierungsrelevante Vorstdsse behan-
delt und die Kadenz von Vernehmlassun-
gen, welche die Digitalisierungsindustrie
betreffen, steigt. Gleichzeitig soll die Digi-
talisierung Ubergeordnete Probleme 16-
sen — zum Beispiel den Innovationsstand-
ort stéarken oder Homeschooling nahtlos
gewabhrleisten. Als Verband stellen wir mit
Besorgnis die zunehmende Tendenz
fest, wonach Digitalisierungsanbieterin-
nen und -anbieter immer mehr Aufgaben
Ubernehmen mussen, die eigentlich der
offentlichen Hand obliegen. Sei dies zum
Beispiel im Bereich der Kulturférderung
(Lex Netflix) oder im Falle des Erteilens
von praktisch kostenlosen Auskinften
durch Anbieterinnen und Anbieter von
Fernmeldediensten an Strafverfolgungs-
behorden. Bundesrat Ueli Maurer machte
2020 als hdchster Digitalisierungsminis-
ter der Nation Schlagzeilen betreffend die
Benutzung und Installation der Covid-
App: ,Chume ndd drus mit dem Zigs*.
Die Beteiligungslosigkeit des Staates an-
gesichts der rasenden Digitalisierung in
Gesellschaft und Wirtschaft ist verbluf-
fend: Kompetenzkonflikte zwischen den
staatlichen Ebenen sowie auf Stufe Bund

werden als Ausrede verwendet, wieso Digi-
talisierung nicht stattfinden kann, und der
Handlungsbedarf wird kleingeredet.

10 Forderungen an die Politik

So Uberrascht es nicht, dass Unternehmen
der Digitalindustrie in ein Spannungsverhalt-
nis geraten, das sich langerfristig auch inno-
vationshemmend auswirken kann. Hier setzt
das 10-Punkte-Programm zur Digitalisierung
von Swico an. Es befasst sich mit den Erwar-
tungen zu allen relevanten Gesellschaftsbe-
reichen und adressiert mit seinen Forderun-
gen hauptséachlich die Politik, um einen Bei-
trag zu einer nachhaltigen und chancenori-
entierten Digitalisierung der Schweiz zu er-
maglichen und somit einen Kompass fur die
Digitalisierung zur Verfiigung zu stellen. Das
10-Punkte-Programm befasst sich mit fol-
genden Themen:

1. Gesellschaftlicher Wandel

Bildung und Beruf

Arbeitsmarkt

Beziehung Staat-Private und E-

Government

Infrastruktur und Sicherheit

Regulierung und Wettbewerb

Daten

Okologische Nachhaltigkeit

Staatliche Investitionen und For-

schung

10. Aussenpolitik und européischer
Binnenmarkt

Eal S

© 0N o

Ausgewahlte Aspekte

Der Mensch im Zentrum der Digitalisie-
rung

Das Individuum nimmt eine absolut prioritare
Stellung bei allen Digitalisierungsbemiuhun-
gen ein. Die Digitalisierung kann fur jeden
Einzelnen und jede Einzelne positive Veran-
derungen mit sich bringen, aber deren Wuin-
sche und Angste miissen auch ernst genom-
men und eingebunden werden. Dabei ist di-
gitale Selbstbestimmung die Grundvoraus-
setzung: Jede und jeder soll sich im digitalen
Raum bewegen und schitzen kénnen. Dazu
gehoren unter anderem die Fahigkeit, Filter-
blasen zu erkennen und ein effektives Ver-
stéandnis der eigenen (Datenschutz-)Rechte
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sowie eine hinreichende ,Digital Lite-
racy*.

Etablierung einer digitalen Bildungs-
kultur

In der digitalen Bildung wird ein Time-
Gap von etwa 20 Jahren festgestellt. So
mussen die Lernenden bereits heute auf
Berufsbilder vorbereitet werden, die es
aktuell noch gar nicht gibt. Durch die Auf-
nahme von digitalen Bildungsinhalten wie
Programmierkenntnissen, Coding und al-
gorithmische Kompetenzen in den Lehr-
plan der Schilerinnen und Schiler soll
ein Fortschritt in diese Richtung erreicht
werden. Dies erfordert aber auch die Bil-
dung und Weiterbildung von Lehrperso-
nen im Hinblick auf die entsprechenden
Kompetenzen. Weiter ist notwendig, dass
eine nahtlose Ubermittlung von Bildungs-
inhalten durch entsprechende technische
Ausriistung gewabhrleistet wird. Swico hat
zu diesen Themen einen schweizweiten
Appell an die Kantone gestartet und er-
hofft sich durch die gemeinsame Mobili-
sierung das Uberwinden foderalistischer
Hemmnisse.

Regulierung und digitale Aussen-
politik

Bei der Digitalisierungsregulierung setzt
sich Swico grundsatzlich dafur ein, dass
Regulierung technologieneutral ausfallt,
tendenziell eher Ziele statt konkrete
Handlungsanweisungen enthélt sowie
auf einen Swiss Finish verzichtet, d.h. auf
Bestimmungen, welche Uber das interna-
tionale Niveau hinausgehen. Problema-
tisch ist in diesem Zusammenhang der
Umstand, dass in der EU invasiv im Digi-
talisierungsbereich reguliert wird, meist
mit Wirkung tber die Landesgrenzen hin-
aus, ohne dass die Schweiz eine Position
oder klare Zustandigkeiten fir diese Re-
gulierungspakete aufweist. Mit dem Digi-
tal Services Act, zum Beispiel, kommen
auf Betreiber von digitalen Plattformen er-
hebliche Content- Management-Pflichten
in Form von Haftungs- und Sicherheits-
vorschriften zu. Mit dem zweiten Teil des
Regulierungspakets, dem Digital Markets
Act, dessen finale Verabschiedung von
den EU-Staaten auch nur noch eine

Formsache ist, werden wettbewerbsrechtli-
che Verhaltenspflichten fiir grosse Digitali-
sierungsanbieter statuiert. Der Al Regulation
Act verbietet gewisse KI-Anwendungen
ganzlich und teilt solche Anwendungen nach
einem Risikomodell in Kategorien ein. Da die
Schweiz im Digitalisierungsbereich unent-
flechtbar mit dem Ausland verbunden ist,
droht bei Untatigkeit in dieser Hinsicht ein
hoher Souveréanitatsverlust.

Arbeitsmarkt und Arbeitsrecht

Leider vermdgen die bestehenden gesetzli-
chen Grundlagen diverse neue Arbeitsfor-
men nicht hinreichend zu erfassen. So ist die
soziale Absicherung von auf Plattformen ta-
tigen Personen aufgrund rechtlicher Schran-
ken derzeit nicht moglich, ohne dass diese
ihre Flexibilitat verlieren. Auch bleibt der
Fachkraftemangel in der ICT-Branche ein
Dauerbrenner, wobei der Bund als Arbeitge-
ber in dieser Branche zunehmend als Kon-
kurrent auftritt und Arbeitsbedingungen an-
bietet, die er der Privatwirtschaft zurzeit
noch vorenthdlt. Dies ist beispielsweise der
Fall, wenn es um die Flexibilisierung der Ar-
beitszeiterfassung geht: Moderne Mitarbei-
tende wollen selbst entscheiden kénnen, ob
sie spatabends noch arbeiten méchten, um
beispielsweise an einem Nachmittag bei
schénem Wetter friiher nach Hause zu ge-
hen. Die rechtlichen Schranken sind hier
derzeit noch sehr eng und entsprechen nicht
der Praxis.

Das vollstandige Swico 10-Punkte-Pro-
gramm finden Sie unter www.swico.ch/10-
Punkte.

Ivette Djonova, EMBA HSG

Ivette Djonova ist Head Legal &
Public Affairs bei Swico. Swico
ist der Wirtschaftsverband der
Digitalisierer und vertritt die In-
teressen etablierter Unterneh-
men sowie auch Start-ups in
Politik, Wirtschaft und Gesell-
schaft. Swico zahlt uber 700
Mitglieder aus der ICT- und Online-Branche. Diese Un-
ternehmen beschéftigen 56'000 Mitarbeitende und er-
wirtschaften jahrlich einen Umsatz von 40 Milliarden
Franken. Neben Interessenvertretung betreibt Swico
das nationale, flachendeckende Ricknahmesystem
»Swico Recycling” fur Elektronik-Altgerate.
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6. ENTWICKLUNGEN UND AUSSICHTEN IM LEASINGMARKT 2021

und 2022
6.1. Gesamtmarkt

Fur das Jahr 2022 haben 27 Mitglieder
ihre Zahlen gemeldet. Damit reprasen-
tiert der SLV ca. 80 % des Gesamtmark-
tes. Der Neumarkt hat sich 2022 gegen-
Uber den ,Corona“ Jahren 2020 und 2021
zwar etwas erholt. Allerdings fuhrten ver-
bleibende Lieferprobleme aufgrund un-
terbrochener Lieferketten in gewissen
Branchen weiterhin zu eher verhaltenen
Umsétzen. Die Liefersituation sollte sich
im Jahr 2023 definitiv entspannen.

Die Mitglieder melden fir 2022 einen To-
tal-Umsatz von CHF 11.1 Mia und einen
Total-Bestand von CHF 22.2 Mia. Dies
entspricht beim Umsatz einem Wachs-
tum von knapp + 6 % und beim Bestand
einem solchen von + 6.1 %.

6.2. Konsumentenleasing

Nachdem die COVID-19-Pandemie und
die daraus entstehende Chipkrise der Au-
tomobilbranche bereits im Jahr 2020 zu
schaffen machte, sollten die Jahre 2021
und 2022 erneut herausfordernd werden.
Die Situation um die fragilen Lieferketten
hatte sich weiter akzentuiert; nicht zuletzt
auch durch den dazukommenden Aus-
bruch des Ukraine-Kriegs. Die Neuim-
matrikulationen der Personenwagen ha-
ben im Jahr 2021 zwar noch eine leichte
Steigerung um 0.7 % auf 238'481 Einhei-
ten erfahren, womit die erhoffte Erholung
auf Vor-Pandemie-Niveau jedoch deut-
lich ausblieb. Im Jahr 2022 sollte sich die
Situation mit 225934 Neuimmatrikulatio-
nen sogar noch um - 5.3 % verschlech-
tern und blieb damit deutlich unter dem
Vorkrisenniveau von rund 300°000 Neu-
immatrikulationen.

Das Volumen an Konsumentenleasing
(Neuwagen und Occasionen) war laut der

1

Meldungen unserer Mitglieder im Jahr 2021
racklaufig. Ab 2022 verbesserten sich die
Zahlen jedoch entlang der kontinuierlichen
schrittweisen Entspannung der Lieferfahig-
keiten. Der Umsatz in CHF verbesserte sich
im Jahr 2022 gegenuiber 2021 um + 3.6 %
und der Vertragsbestand in CHF um
+ 7.6 %. Die Anzahl der Geschéfte sank von
2021 auf 2022 gleichzeitig um - 2.2 % wéh-
rend die Anzahl im Bestand um + 2.1 % an-
stieg. Der Zuwachs des CHF Umsatzes trotz
weniger Geschéften ist vorwiegend auf
Preiserhéhungen bei den Fahrzeugen zu-
rackzufihren.

Das Konsumentenleasinggeschaft schaut
auf herausfordernde Jahre zurtick, welche
angesichts der fordernden Umstande von
den meldenden Leasingunternehmen je-
doch gut gemeistert werden konnten. Die
Herausforderungen waren mannigfaltig.
Durch teils massive Lieferverzégerungen
konnten Bestellungen zum Teil nicht mehr
im gleichen Jahr geliefert und damit auch
nicht finanziert werden. Teilweise verzich-
tete die Kundschaft sogar auf die Ausfih-
rung der Bestellung, falls es viel langer dau-
erte als geplant, was fir die Finanzierungs-
gesellschaften auch mal zu Aufwand ohne
Ertrag fihren konnte. Zuséatzlich kann man
teilweise von einem temporaren Effekt in
Form einer gewissen Zunahme an Barzah-
lern ausgehen: Dies wohl nicht zuletzt auf-
grund von hoheren Sparquoten wahrend der
Lockdown-Zeit und vereinzelt ggf. auch auf-
grund seit Jahren erstmals wieder unge-
wohnter Weise etwas hdheren Leasingzin-
sen aufgrund der Leitzinsanpassungen der
Schweizerischen Nationalbank ab Mitte
2022, woran sich die Kundschaft erst wieder
gewbhnen muss.

Auf der anderen Seite dirfte das wahrend
dieser Phase weiterhin starke Wachstum
von Modellen mit alternativen Antrieben
(Voll-, Mild- oder Plug-in-Hybrid) positive

Aufgrund von Anderungen im Meldeverfahren ist eine Vergleichbarkeit der Daten mit den Vorjahren nur bedingt gegeben.
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Auswirkungen fur die Konsumgtterlea-
singbranche mit sich gebracht haben. Mit
44.5 % Marktanteil per Ende 2021 und ei-
nem weiteren Wachstum auf 50.8 % per
Ende 2022 haben die alternativen An-
triebe eindriicklich weiter zugelegt; ein
Trend, der sich fortsetzen dirfte. Da es
sich hierbei um neue Technologien mit
potentiell grossen Entwicklungsspriingen
handelt, dirfte Leasing nicht selten ge-
geniber Barkauf favorisiert worden sein,
um Unsicherheiten betreffend Aktualitét,
Wertentwicklung und Wiederverkauf ent-
gegenzutreten. Eine Entwicklung, welche
die Akzeptanz fur Leasing potentiell auch
unter bisher noch Uberzeugten Barkau-
fern auszuweiten vermag.

6.3. Flottenleasing

Im Jahr 2021 und 2022 pragten die Halb-
leiterkrise und Lieferkettenprobleme den
Geschaftsverlauf im Flottenleasing mas-
sgeblich. Besonders im Jahr 2021 fihrten
diese Schwierigkeiten zu Auslieferungs-
verzogerungen bei Neufahrzeugen. Ein
Grossteil der Unternehmen sah sich da-
her gezwungen, ihre bestehenden Lea-
singvertrage zu verlangern, um den Mo-
bilitatsanspriichen ihrer Mitarbeitenden
gerecht zu werden. Dies resultierte in ei-
ner verlangerten durchschnittlichen Be-
triebslaufzeit der Dienstwagen. Ausser-
dem musste der Flottenleasingsektor mit
gestiegenen Fahrzeugkosten zurecht-
kommen. Dies war auf inflationdre Ent-
wicklungen, Lieferengpdsse und den
Technologieumstieg auf Elektroantrieb
zurtckzufihren.

Bei Betrachtung der Finanzierungsmo-
delle zeigt sich, dass 2022 die Immatriku-
lation von Autos mit Full-Service-Lea-
sing-Vertragen um 4.92 % sank. Wah-
rend 2021 insgesamt 13163 Fahrzeuge
immatrikuliert wurden, waren es 2022
noch 12‘516. Diese Reduzierung lasst
sich grosstenteils auf die anhaltenden
Lieferschwierigkeiten in beiden Jahren
zurickfuhren. Der Bestand an Full-Ser-
vice-Leasing-Fahrzeugen wuchs jedoch

von 47511 auf 50'572 — ein Anstieg von
6.44 %. Diese Steigerung ist durch die lan-
gere Nutzungsdauer der Fahrzeuge begrin-
det. Trotz der absoluten Reduzierung bei
den Immatrikulationen stieg der Wert der im
Jahr 2022 neu auf den Markt gekommenen
Fahrzeuge mit Full-Service-Leasing von
CHF 490 Mio. auf CHF 508 Mio. Dies lag vor
allem an den erhdhten Anschaffungspreisen
bedingt durch Inflation, Nachfrageuber-
hange und den Wechsel zu Elektrofahrzeu-
gen.

In Bezug auf Finanzleasing-Vertrage stieg
der Bestand von 15‘839 auf 16263, ein Zu-
wachs von 2.68 %. 2022 neu auf den Markt
kamen 5'892 Fahrzeuge im Finanzleasing,
gegeniber 6'974 im Vorjahr (- 15.51%). Da-
bei erhdhte sich der Gesamtwert des Fahr-
zeugbestands im  Finanzleasing von
CHF 561 Mio. auf CHF 590 Mio., was einer
Steigerung von 5.1 % entspricht.

Der gesamte Flottenleasingmarkt, beste-
hend aus Full-Service-Leasing und Finan-
zierungsleasing, verzeichnete einen Anstieg
von 63350 auf 66835 Vertrage, eine
Wachstumsrate von 5.5 %. 2022 wurden
8.59 % weniger Fahrzeuge Uber beide Lea-
singformen immatrikuliert, hauptsachlich
wegen der fortwéhrenden Lieferschwierig-
keiten im Jahr 2021 und 2022.

6.4. Investitionsguterleasing

Die Jahre 2021 und 2022 waren im Investiti-
onsguterleasing massgeblich durch die Aus-
wirkungen von Corona und die Lieferketten-
probleme gepréagt. Die Folgewirkungen von
Corona zeigten sich dabei insbesondere im
Jahr 2021 durch eine niedrigere Investitions-
tatigkeit in Branchen mit viel Publikumsver-
kehr, wie beispielsweise Hotellerie, Gastro-
nomie und im Sportbereich wie Fithesscen-
tern. Diese Bereiche erholten sich aber wie-
der im Jahr 2022, wobei die Zahlen noch un-
ter normalen Jahren geblieben sind.

Neben den Auswirkungen von Corona nah-
men auch die weltweiten Handelskonflikte
zu, wie bspw. zwischen China und den USA.
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Corona und die Handelskonflikte hatten Es ist davon auszugehen, dass viele aufge-
im Wesentlichen vier Auswirkungen auf schobene Investitionen bei einer sich erho-
die Unternehmen und ihre Investitionsta- lenden Wirtschaft in der Schweiz und welt-
tigkeit in der Schweiz: weit nachgeholt werden. Hemmend dirfte
e Rohstoffe waren nicht mehr in der sich die Entwicklung der Zinsen auswirken,

bendtigten Menge verfigbar. welche perspektivisch weltweit steigen, und
e Die Fertigung und Lieferfahigkeit dadurch Investitionen verteuern.

von (Vor-)Produkten wurde stark
eingeschrankt.

e Die Lieferketten waren stark gestort;
nicht zuletzt durch ein Schiffsun-
glick im Suez-Kanal.

o Die Wirtschaftsentwicklung in den
wichtigsten auslandischen Absatz-
markten erreichte noch nicht die al-
ten Wachstumsraten.

In Konsequenz konnte selbst in Brachen,
in denen die Geschéfte weiter gut liefen,
wie die Bauindustrie, zwar Investitionen
getatigt, aber die bestellten Giter nicht
oder nur mit langen Wartefristen geliefert
werden. Eine Sonderkonjunktur erlebten
Branchen, die vom Homeoffice profitieren
konnten, wie beispielsweise Dienstleister
im Bereich Digitalisierung, Hersteller von
elektronischem Equipment und Mobel-
hersteller.

In Teilen der Wirtschaft entwickelte sich
durch die Knappheit ein Trend hin zum
vermehrten Einsatz gebrauchter und
runderneuerter Maschinen, was fur das
Investitionsglterleasing ein spannendes
und nachhaltiges Segment ist.

Nach Corona hat die Investitionstatigkeit
der Firmen in der Schweiz wieder zuge-
nommen. Dies waren sowohl neue Pro-
jekte als auch nachgeholte Anschaffun-
gen. Dabei wurde auf liquiditatsscho-
nende Finanzierungsformen wie Leasing
gesetzt. Dies auch vor dem Hintergrund
einer sich abzeichnenden Normalisie-
rung, d.h. perspektivischen Erhéhung der
Zinsen.

Dies schlug sich in den Zahlen der Lea-
singgesellschaften nieder. So wuchs im
Investitionsguterleasing der Umsatz von
2021 auf 2022 um 9 %, wahrend der Be-
stand gleichzeitig um 4 % zunahm.
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7. TRENDTHEMEN

7.1. Servitization — Zweites Update Trendthema 2018

Trendthema Servitization

Industrie 4.0 und zusatzliche 5 22 generieren neue Einnahmegquellen.

Nutzung von speziellen 49%

Anwendungen fir
die Industrie 4.0 2019 53 %,

i ser meusnten rernorg B 5o
in der industriellen Fertigung o
nimmt kontinuierlich zu.

EX, G2 %

Befragung won jahrdich dber 550 Industieunternehmen ab 100 Mitarbeitern in DE. 2018 bis 2021
Cuelle: Bitkorn . V.- Industrie 4.0 - so digital sind Deutschlands Fabrken (2021)

Anteil von Services am Umsatz im Fernzugriff auf eigene Produkte
deutschen Mittelstand zur Diagnose von Wartungs-/
Instandhaltungsbedarf

Jedes finfte Unternehmen erwirtschaftet mit

Services bereits dber 20 % des Umsatzes. Uber die Ha3lfte der Unternehmen kann sich auf
ausgelieferte Produkte aufschalten.

62 %

Umsatzanteil mit Services betragt 1-20 %

10 %

In hohem

39 D}.FD Masse

In geringem M

4 %

Durchgangig

47 %

In keinem Masse

18 % 8 % 12 %
Umsatzanteil Umsatzanteil Umsatzanteil

mit Services mit Services mit Services
betragt 0 % betragt dber 40 % betragt 20-40 %

men in DE, 2020
nit SameslJessica Lapa

n zu Industrie 4.0 im

Befragung won 107 mitted
Quelle: Eigene Berech
Stand der Digitalisierung
Mittelstand - Ergebnisse

gitalisierung von Geschaftsmodellen zu Indus
Mittelstand - Ergebnisse einer Umfrage bei Unternehmen (2020)
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A

7.2. Pay per Use — Zweites Update Trendthema 2019

Trendthema Pay-per-Use

Die hohe Bereitschaft lasst ein stetig zunehmendes Pay-per-Use-Angebot im B2B-Bereich erwarten.

Bereitschaft fiir Vorhandene Nutzung von Pay-per-Use
Pay-per-Use-Finanzierung im im Maschinen- und Anlagenbau
Maschinen- und Anlagenbau

Mehr als gin Viertel der Unternehmen nutzt
bareits Pay-per-lse.

Hersteller aus der DACH-Region mdchien in grosser
Mehrheit flexiblere Zahlungsmoglichkeiten anbisten.

98% 2%
Bereitschaft Keine Bereitschaft
wvorhanden vorhanden

Ausmass des Pay-per-Use-Angebotes
im Mittelstand

Fast jeder vierte Mittelstandler mit Pay-per-
Use-Angebot setzt in hohem Masse auf
das flexible Bezahlmodell.

23%

T7%
0
Pay-per-Use-Verkauf ﬂﬂiﬂf#“
in geringem Masse hohem Masse

0ocm
TR
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7.3. Subscription — Update Trendthema 2020

Trendthema Subscription

Abomodelle und Leasing bleiben attraktive Finanzierungsoptionen.

Angebot von und geplante Investitionen
in Auto-Abos von Handlern

Bereits fast die Halfte der Handler erklart sich

zu Auto-Abomodelien bereit.

Geplante
Investitionen in Auto-
Abos im Jahr 2025

Bereitschaft
Auto-Abos anzubieten

149

Geplante Investitionen
in Auto-Abos im Jahr 2020

Attraktivitat von Auto-Abo-Laufzeiten
aus Sicht von Kunden und Handlern

Bei einer Laufzeit von 12 Monaten liegen Nachfrage
und Angebotsbereitschaft nah beieinander.

B Kunde M Handler

I GO %
1 Monat e 18 %

68 %
2 Monate s 17 %

|——w— - .
I ) %
I ) %
—————————p
G0 %
1 A —— 57 %
2 Jahre = 20 %

3 Monate

6 Monate

51%

- 11 %
3 e — 46 %

Wichtigste Motive fir Investitionsgiiter-Leasing aus Unternehmenssicht

Die Rickgabemoglichkeit der Objekte wird noch vor finanziellen Aspekten am starksten gewichtet.

[l Weniger wichtig bis unwichtig

M Ausserst wichtig bis sehr wichtig

9 rraaea et zumekeeacoon weren NN G5 °
8 / o - Vertragslaufzeit zurickgegeben werden 65 /0
e/ Die Kosten sind gleichmassig o
o (]
und genau kalkulierbar
9% R Leasing schont die Liquiditat I 56 9
) Die Betriebsausstattung bleibt immer _ 0
14 % I auf dem neuesten Stand 56 %
10 % MEM  DieBandeditinie bietermaten NG 55 /,
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7.4. Sharing Economy — Erste Vertiefung Trendthema 2021

Trendthema Sharing Economy

Zukunftsorientierte Formen des Individualverkehrs etablieren sich.

Erwarteter Umsatz mit Car-Sharing Ewartete Anzahl der Car-Sharing-
in der Schweiz bis 2026 Nutzer in der Schweiz bis 2026
Innerhalb von 10 Jahren soll Car-Sharing um Jeder zwanzigste Schweizer nutzt bereits
jahrlich durchschnittlich 4 % wachsen. Car-Sharing-Angebote.
200 a 0,7 m
e 06
% 150 g
O g 0,5
c
§ g
£ 100 (EZE S H
E =
= s 03 m
S c
= ®
g 50 g 0.2
0,1

7 18 19 20 21 ‘22 23 24 ‘25 ‘26

M7 8 “19 20 ‘21 ‘22 ‘23 '24 '25 ‘26

Zufriedenheit mit Mobilititsangeboten der Sharing Economy

Nutzer sind mit Bike-Sharing und Car-Sharing insgesamt am zufriedensten.

B Sehr zufrieden M Eher zufrieden

51% 52 %
46 % 46% 459,
41 % 4%
32%
Ly
o ' =
Bike-Sharing E-Scooter-Sharing Ride Hailing Car-Sharing

S m

Quelle: Eigene Darstellung. Basierend auf: Bitkom e. V.: Smarte Mobilitét in Zeiten von Corona {2021)
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© Schwei her Le:

8.1. Leasingmarkt 2021/2022

Abb. 1) Neugeschafte der Verbandsmitglieder 2021/2022 (Umsatz in Mia. CHF)

= 2022 = 2021

., N 11.08

v I - 7
(privat und Gewerbe,
oxkl. Fottcn) NN 7 2
mobile Investitionsguter [l 2.61
(Iinkl. Nutzfahrzeuge,
exkl. Flotten) - 2.67

076
0.79

Flotten

Kommentar:- Neugeschafte: Wahrend des Jahres vollstandig bezahlte | easingobjekte Der Objektwert entspricht
dem Barkaufpreis (resp. Anschaffungspreis oder Gesamtinvestitionskosten) exkl. MWSt inklusive eventueller
erster grosser Leasingrate.

Abb. 2) Vertragsbestand der Verbandsmitglieder 2021/2022 (in Mia.
CHF per 31.12.2021/31.12.2022)

= 2022 = 2021

Total

PKW
(privat und Gewerbe,
exkl. Flotten)

mobile Investitionsgiter
(inkl. Nutzfahrzeuge,
exkl. Flotten)

Flotten

Kommentar: Vertragsbestand: Bestand aller laufenden Leasingvertréage per Ende des Jahres (Buch- oder Portfoliowert).
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8.2. Entwicklung der Neugeschéfte der Verbandsmitglieder 2018 — 2022

Abb. 3) Volumen Neuabschliisse in CHF 1'000

m Total = PKW (privat und Gewerbe, exkl. Flotten)
= mobile Investitionsguter (inkl. Nutzfahrzeuge, exkl. Flotten) Flotten
® CAGR 2018 bis 2022 — Compound Annual Growth Rate

14'000'000
12000000 11'082'024 [(UERA
— e 1
10000000
7'706'783 KRG
8'000'000 - =y
/
6'000'000
4000000 Ayl vl —8.7 %
2'000'000 4.0 %
2018 2019 2020 2021 2022

Abb. 4) Marktaufteilung nach Anbietergruppen 2021/2022
(Nach Neuvolumen in CHF 1°‘000)

m Captives (marken- oder importeurnahe Gesellschaften) m Schweizer Banken
m ynabhangige Gesellschaften
43 % 45 %
4'624'422 W

52 %

49 %

5%

B %

6 % 2022
D %

2021
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8.3. Gesamtmarkt (Schatzung)
Die Statistik des Schweizerischen Leasingverbandes (SLV) deckt nach seiner eigenen Schatzung
80 Prozent des gesamten Leasingmarktes der Schweiz ab. Dieser dirfte demnach einen Bestand

von ca. CHF 26.6 Mia. Vertragsvolumen im Jahr 2021 und von ca. CHF 27.8 Mia. Vertragsvolu-
men im Jahr 2022 aufweisen.

8.4. PKW-Leasing 2021/2022

Abb. 5) Konsumentenleasing vs. Gewerbeleasing

PKW-Leasing Neugeschafte 2022 (202 1) Vertragsbestand
in 1'000 CHF per 31.12.2022 (31 .12.2021)
in 1'000 CHF

Privates 7'800'823 92.1% 14'579'091 90.5 %
PKW-Leasing (7'227'176) (90.4 %) (13'564'071) (90.3 %)

Gewerbliches 670379 7.9 % 1521702 95 %

PKW-Leasing (768'065) (9.6 %) (1'456'115) (9.7 %)
Total PKW- 8'471°202 100.0 % 16'100'793 100.0 %
Leasing (7'995'241) (100.0 %) (15'020186) (100.0 %)

Abb. 6) Neugeschéfte (Konsumentenleasing vs. Gewerbeleasing)

(Volumen Neuabschliisse in CHF 1'000)

m Total PKW-Leasing m Privates PKW-Leasing
m Gewerbliches PKW-Leasing ® CAGR 2018 bis 2022

10'000'000
8'471'202 [ERA

8'000'000 i
— e 12.5 %
6'000'000
4'000°000
2'000'000 \ m —24.4%

2018 2019 2020 2021 2022
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Abb. 7) Neumarkt vs. Occasionen

PKW-Leasing Neugeschaéfte 2022 Vertragsbestand Neugeschifte 2022 Vertragsbestand
(2021) per 31.12.2022 (2021) per 31.12.2022
in 1'000 CHF (311 21) Anzahl (31.12.2021)
in 1'000 CHF Anzahl

Neufahrzeude 4'692'370 554 %  9916'382 6716% 102'386 477 % 344'869 539 %
- (4'638'072) (58.0 %) (9'459'919) (63.0 %) (109'676) (50.8%) (349167) (55.5 %)
Occasionen 3778'832 446% 6184411 384 % 112'392 523 % 295255 46.1 %
(3'357'169) (42.0 %) (5'560°267) (37.0%) (106430) (49.2%) (279'416) (44.5%)

Total PKW- 8'471°'202 1000 % 1600'793 7000%  214'778 1000 % 640124 100.0 %
Leasing (7'995'241) (100.0 %) (15'020'186) (100.0%) (216"106) (1000%) (628'583) (100.0 %)

Abb. 8) Entwicklung Neugeschéfte (Neumarkt vs.
(Volumen Neuabschliisse in CHF 1'000)

Occasionen)

m Total PKW-Leasing m Neufahrzeuge Occasionen ® CAGR 2018 bis 2022
10'000'000
8'471°202 ENAES
8'000'000 / .
6'000'000 EaGieikrdll 1.1 %
4'000'000 | ==
Kyggeoxvd 11.7 %
2'000'000
2018 2019 2020 2021 2022
Abb. 9) Finanzierungsbetrag pro Fahrzeug
Finanzierungsbetrag pro Fahrzeug Neugeschifte 2022 Vertragsbestand per 31.12.2022
(2021) (31.12.2021)
in 1'000 CHF in 1'000 CHF
394 252
Ly (37.0) (23.9)
. 406 238
Nutzfahrzeuge bis 3.5 T (40.3) (24.2)
Nutzfahrzeuge iiber 3.5 T (gi;) (ggg)
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Abb. 10) Leasingpenetration bei PKW im Jahr 2022

o 55.8 % 16.9 %

PKW PKW
Erste Inverkehrsetzung Strassenfahrzeugbestand

Kommentar: Eigene Schatzung des SLV. Basierend auf einem Marktanteil von 80 % des SLV am Gesamt-Leasingmarkt.

Abb. 11) Entwicklung der Leasingpenetration bei PKW

= Erste Inverkehrsetzung = Strassenfahrzeugbestand

60 % S

o (52.3%
49.0 %

40 %
30 %
- o
10 %

2018 2019 2020 2021 2022

Kommentar: Eigene Schatzung des SLV. Basierend auf einem Marktanteil von 80 % des SLV am Gesamt-Leasingmarkt.
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8.5. Leasing von Mobilien 2021/2022 (neu und gebraucht)

Abb. 12) Kundentypstatistik

Mobilien Kundentyp Neugeschifte 2022 Vertragsbestand Neugeschifte 2022 Vertragsbestand

1) per 31.12.2022 (2021) per 31.12.2022
in 1'000 CHF (31.12.2021) Anzahl (31.12.2021)
in 1'000 CHF Anzahl
TV ETTIET 6'336'372 57.2% 12'545'043 564 % 170'376 499 % 522'052 41.6 %

(6'115'642) (57.6 %) (11'658'304) (54.7 %) (174'266) (446%) (511272)  (39.1 %)

industrie 1915755 17.3% 3849422 17.3% 1817 346% 570311 454 %
(1'833181) (17.3%) (3'829'687) (18.0%) (163847) (42.0%) (634'639) (48.5%)

Dienstieistungen 29861196 233% 532761 240% 50523  148% 152360  121%
(2'238'635) (21.1%) (4'004'263) (23.0%) (45041) (11.5%) (139995)  (10.7 %)

Landwirtschaft 160832 15% 339955 1.5% 1'891 0.6 % 6'866 0.5%
(315253) (3.0%) (566457) (2.7%) (4185 (1.1%) (13111)  (1.0%)

Offentliche 82869 07% 171660 08% 707 0.2% 3337 0.3%
Karperschaften (116157)  (1.1%) (339379) (1.6%)  (2985) (0.8%)  (9450) (0.7 %)

Total 11°082'024 1000 % 22'233'241 100.0% 341614 1000% 1:254'935 100.0%
(10618'868) (1000%) (212981090) (1000%) (390'324) (1000%) (1'308'467) (100.0%)

Abb. 13) Entwicklung Neugeschéafte nach Kundentypen
(Volumen Neuabschlusse in CHF 1'000)

= Total = Konsumenten = Dienstleistungen Industrie
= | andwirtschaft Offentliche Kérperschaften ® CAGR 2018 bis 2022

12'000'000 11'082'024 QKA

10'000'000
8'000'000
6'000'000
4'000'000

S~ . €A 6.3 %

2'000'000 —4.0%

[EXXER] 7.2 %
~18.4%
2018 2019 2020 2021 2022
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Abb. 14) Objektgruppenstatistik

Mobilien Neugeschifte 2022 Vertragsbestand Neugeschifte 2022 Vertragsbestand
Objektgruppen ( 1) per 31.12.2022 (2021) per 31.12.2022
in 1'000 CHF (3112 .2021) Anzahl (31.12.2021)
in 1'000 CHF Anzahl
PKW 8471202 7644 % 16100793 7242 % 214778 6287 % 640124 51.01 %
(7'995'241) (7494 %) (15'020"186) (70.52%) (216'106) (5537 %) (628'583) (48.04%)
Nuizfahrzeuge 715272 6.45 % 1'453'058 654 % 17'636 516 % 60'981 4.86 %
bis3.5T (813'146) (7.62%) (1'490°245) (7.00%) (200190) (517 %) (61'652) (4.71 %)
Schiffe/Flugzeuge/ 111'389 1.01 % 503955 2.27 % 49 0.071 % 276 0.02 %
Eisenbahnen (81'639) (077%) (520071) (244%) (48)  (001%)  (289) (0.02 %)
Maschinen/Industrie & 595'040 5.37 % 1'387'498 624 % 3550 1.04 % 13'899 1.11%
Produktionsanlagen  (497'979) (467%) (1'350'331) (634%)  (2941) (075%) (14132)  (1.08%)
Nutzfahrzeuge 384'818 347 % 879098 395 % 2'149 0.63 % 8'881 0.71 %
iber35T (4161197) (390%) (1013438) (476%)  (3087) (079%) (12556)  (0.956%)
Baumaschinen 244'521 221% 510'328 2.30 % 1718 0.50 % 5788 0.46 %
(244'129) (229%) (511'450) (240%)  (1'610) (041%)  (5445)  (042%)
Sonstiges 222140 200 % 414'049 186 % 6200 181 % 18'611 148 %
(217'564) (204%) (398261) (187%)  (6725) (172%)  (19253)  (1.47%)
Computer/ 179'084 1.62 % 485'083 218 % 94105 27.55 % 500987 39.92 %
Buromaschinen (196'926) (1.85%) (462'603) (217%) (138'258) (3542%) (561'459) (42 91%)
Medizinaltechnik 128'937 1.16 % 280558 1.26 % 1'363 0.40 % 5124 041 %
(140749) (132%) (285367) (134%) (1276) (033%)  (4832)  (037%)
Seilbahnen & andere 29'621 0.27 % 218'821 0.98 % 66 0.02 % 264 0.02 %
A 0, - 0, L 0, A 0,
Transportanlagen  (65'208)  (067%) (246'138) (1.16%) (83)  (002%)  (266) (0.02 %)
Total 11'082'024 71000 % 22'233'241 1000 % 341614 1000% 1'254'935 100.0 %
o2 (10'668'868) (100.0%) (21298'000) (100.0%) (390'324) (100.0%) (1'308'467) (100.0%)
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Abb. 15) Entwicklung Neugeschéafte nach Objektgruppen

(Volumen Neuabschliisse in CHF 1'000)

14'000'000

12'000'000

10'000'000

8'000'000

6'000'000

4'000'000

2'000'000

750'000

11'082'024 QUERA

8'471'202 LA/

= Total = PKW ® CAGR 2018 bis 2022
— To—— ——
2018 2019 2020 2021

2022 '\

ayaed 2.7 %

600000 w=—=——" \/ Ll
450000
300000 e
7.6%
~10%
150'000 ——"\ —1.5%
1T -46.5 %
-14.3 %
2018 2019 2020 2021 2022
= Nutzfahrzeuge bis 3.5 T Baumaschinen Schiffe/Flugzeuge/
= Maschinen/Industrie & = Sonstiges Eisenbahnen
Produktionsanlagen = Computer/Biiromaschinen Seilbahnen & andere
= Nutzfahrzeuge Uber 35T = Medizinaltechnik Transportanlagen

Seite 28 | 42



SLMVASSL

Geschaftsbericht 2021/2022

Flottenleasing 2021/2022

Abb. 16) Ubersicht

Flottenleasing Neugeschifte 2022  Vertragsbestand Neugeschifte 2022 Vertragsbestand
(2021) per 31.12.2022 (2021) per 31.12.2022
in 1'000 CHF (31.12.2021) Anzahl (31.12.2021)
in 1'000 CHF Anzahl

(Fin';ﬁ':';:r'u"rifeun p 508'165 66.5% 1301786 68.8% 12516  68.0% 50'572 75.7 %
Managemgnt) (490'062) (61.8%) (1"185674) (67.9%) (13163) (654%) (4A7511)  (75.0%)
Tt S 256254 335 % 590178 312 % 5892 32.0% 16'263 24.3 %
(302'615) (382%) (561561) (32.1%) (6'974) (346%) (15839) (25.0%)

Total 764419 1000% 1'891'964 1000 % 18'408 1000 % 66'835 100.0 %
(7O2'677) (100.0%) (1'747'235) (100.0%) (201137) (1000%) (63'350) (100.0%)

Abb. 17) Entwicklung Neugeschéfte bei Flottenleasing

(Volumen Neuabschliisse in CHF 1'000)

= Total

= Reine Finanzierung

1'200'000

1'000'000

800'000

600'000

400000

o Lt

= Fullservice (Finanzierung und Management)
® CAGR 2018 bis 2022

764'419 EEEEA

YRl 2.7 %
m —6.3%

200000

2018 2019

2020

—

2021 2022

Abb. 18) Neumarkt vs. Occasionen bei Flottenleasing

Flottenleasing Neugeschifte 2022  Vertragsbestand  Neugeschifte 2022 Vertragsbestand
(2021) per 31.12.2022 (2021) per 31.12.2022
in 1'000 CHF (31.12.2021) Anzahl (31.12.2021)
in 1'000 CHF Anzanhl

NEEFENGE 686'382 89.8 % 1787852 945 % 15'676 85.2 % 62177 93.0%
g (734752) (927 %) (1664'253) (953 %) (18096) (89.9%) (59'596) (941 %)

Occasionen 78'037 10.2 % 104112 55% 2732 148 % 4'658 7.0%
(57'925) (7.3%) (82982) (47%)  (2041) (101%) (3754)  (59%)
Total 764'419 1000% 1'891'964 1000 % 18'408 100.0 % 66'835 100.0 %
(T92'677) (1000%) (1747235) (1000%) (20137) (1000%) (63'350)  (100.0%)
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Abb. 19) Mobilien-Statistik von 2021/2022 — Abgeschlossene Vertrage

Umsatz- und Ertragsgréssen

Bestandsgriossen®

Abgeschlossene @ Vertrags- Ausstehen- I .
Vertrige volumen des Kapital Bestand in Einheiten
(2021) (2021) (2021) (2021) T ;2?21 B(I %&2\,;‘;'] [_%0t2 .]|)
NTCHF  Anzahl  inTCHF  inTCHF oo &% ' o
n PKW Anzahl  Anzahl Anzahl
Markengebunden 5340774 149'393 36 10'930'934 32253 417'935 450'188
Auto (5247°786) (154'331) (34) (10442'952)  (32'692) (420°056)  (452'748)
Markenungebunden ~ 3'151'995 72'414 44 5'165'568 25721 182'496 208217
Auto (2'870"75) (71'029) (40) (4'697'357)  (24'726) (173'126) (197'852)
Bg_n ken 1'981°098 16'266 122 4'602'058 48'305 11'058 59'363
Investitionsguter (1'841'874)  (15'999) (115) (4'443'329)  (46'559) (9'682) (56'241)
Nicht-Banken 261'931 94'811 3 617205 499'830 747 500577
Investitionsguter (390'537)  (140'379) (3) (915'587)  (567'723) (668) (568'391)
Flotte 346'226 8'730 40 917476 8702 27'888 36'590
(318'496) (8'586) (37) (798'865) (8'184) (25'051) (33'235)
11'082'024 341'614 32 22'233'241 614811 640124 1'254'935
Total (10'668'868) (390'324) 27) (21'298'090) (679'884) (628'583)  (1'308'467)

* jewells Ende Dezember

Abb. 20) Mobilien-Statistik von 2021/2022 — Umsatz abgeschlossene Vertrage

] ]
{ Tota 11'082°'024 TCHF
% (Veranderung ggu. dem Vorjahr: +413'156 TCHF)
=
. Markengebunden Auto
5'340'774 TCHF
(+92'988 TCHF)

Markenungebunden Auto
3'151'995 TCHF
(+281'820 TCHF)

Banken Investitionsgiter
1'981'098 TCHF

(+139'224 TCHF)
Nicht-Banken Investitionsgiter Flotte
261'931 TCHF (—128'606 TCHF) 346'226 TCHF (+27'730 TCHF)
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Abb. 21) Mobilien-Statistik von 2021/2022 — Ausstehendes Kapital

] ]
— Tota 22'233'241 TCHF
% (Veranderung ggi. dem Vorjahr: +935151 TCHF)
=
. Markengebunden Auto
10'930"934 TCHF
(+487'982 TCHF)
Markenungebunden Auto Banken Investitionsgiiter
5'165'568 TCHF

4'602'058 TCHF
(+158'729 TCHF)

Flotte
917'476 TCHF (+118'611 TCHF)

(+468'211 TCHF)

Nicht-Banken Investitionsguter
617'205 TCHF (—298'382 TCHF)

Abb. 22) Ausristungsinvestitionen in der Schweiz — gesamt (ohne Fahrzeuge)
und nach Vermoégensgtter-Klassifikation

2018 2019 2020 2021 2022 CAGR
Mio. CHF  Mio. CHF  Mio. CHF  Mio. CHF  Mio. CHF  2018-2022
Forschung und Entwicklung 40323 41'258 43'474 45742 45'657 32%
Software und Datenbanken 23403 23251 25744 28'433 32775 88%
A 23449 25516 21921 23550  26'19 27%

Medizin-, mess-, steuerungs- und

regelungstechnische Erzeugnisse; 8'926 9'084 7'502 9'132 9353 1.2%
optische Erzeugnisse; Uhren

Buromaschinen, Datenverarbei-

tungsgerate und —einrichtungen 4319 4151 4093 4286 4717 22%
Gerate der _E‘,'g,t"gﬁfg‘*‘j'g_e“g“"g 3083 2854 3114 3236 3891 60%

R“'&d;zﬂﬁghﬁgn"t‘gg?ﬁiﬂnd 3866 4104 3738 3'350 3'596 ~18%
Nutztiere und Nutzpflanzungen 206 240 248 237 250 49 %
Total (ohne Fahrzeuge) 107'576  110'457  109'833  117'967  126'358 41%

Quelle: Bundesamt fir Statistik — Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung
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Abb. 23) Gesamtwirtschaftliche Ausristungsinvestitionen und Umsatz im
Leasingmarkt fur Investitionsglter in der Schweiz

m Ausristungsinvestitionen m |easingmarkt ® CAGR 2018 bhis 2022

140 Mia. CHE 126.4 Mia. CHF [

120 Mia. CHF 6.5 Mia. CHF
100 Mia. CHF 5.0 Mia. CHF
80 Mia. CHF 3.5 Mia. CHF
2.2 ia.cHF RAERL
60 Mia. CHF 2.0 Mia. CHF
2018 2019 2020 2021 2022

Kommentare: 1) Gesamtwirtschaftliche Ausriustungsinvestitionen exkl. der Kategorie Fahrzeuge. 2) Daten zum
Leasingmarkt fur Investitionsguter stammen vom Schweizerischen Leasingverband. 3) Ausgewahlte Kategorien fur den
Indikator Umsatz im Leasingmarkt fir Investitionsgiter: Banken Investitionsgtter und Nicht-Banken Investitionsguter.

Quellen: Bundesamt fur Statistik — Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung, Schweizerischer Leasingverband

Abb. 24) Umsatzentwicklung des Investitionsglterbereichs im sekundaren
Sektor in der Schweiz

140

130

2 129.]

110

100

70
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Kommentar: Kalenderbereinigte Quartalsdaten.
Quelle: Bundesamt fiir Statistik — Produktions-, Auftrags- und Umsatzstatistik im sekundaren Sektor
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Abb. 25) Volumen der Unternehmenskredite von Banken in der Schweiz —
ohne Immobilienkredite

2017 2018 2019 2020 2021 2022 CAGR
Mio. CHF  Mio. CHF Mio. CHF ~ Mio. CHF  Mio. CHF Mio. CHF  2017-2022

Britofodonng 125500 131877 136425 150103 152776 148752 34%

Kommentar: Unternehmen und &ffentlich-rechtliche Kérperschaften; jeweils Ende Dezember.

Quelle: Schweizerische Nationalbank

Abb. 26) Leasing-Penetrationsrate der Schweiz und deren Nachbarlandern
in 2021: Verhdltnis des Forderungsbestands des Leasing-Sektors zum BIP in %

Osterreich me [N 5.7 %
Beigien 1 1 [N 5.2 %
Niederlande mm [N 4.8 %
italien 1 1 [N 3.8 %
schweiz 1 I 2.7 %

Kommentare: 1) Abweichend zum Vorjahr werden einmalig andere Lander abgebildet. Aufgrund der fehlenden Lander-
daten wurde auf ein "Total" verzichtet. 2) Wie hoch der Grad an Verbandsmitgliedschaft im Leasingsektor ist, variiert von

Land zu Land und hat somit einen Effekt auf die Hohe des Indikators. 3) In Landem mit mehr als einem Leasingverband
wurden die Daten summiert (soweit moglich, einzelne Verbande verzeichnen z. T. Datenlicken).

Quellen: Leaseurope — Annual Surveys, Eurostat, Statista Analyse
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Abb. 27) Umsatz mit Autos in der Schweiz — Total und SUVs im Vergleich

= Total m SUVs = = = prognostizierte Daten ® CAGR 2017 bis 2022 / 2017 bis 2027

12'000 Mio. CHF

10’000 Mio. CHF

8000 Mio. CHF p—
6'850 -5.1 %o m _37%
- ~ - am

6'000 Mio. CHF

4'000 Mio. CHF ” -1 m 0
-y e e s s m

2'000 Mio. CHF

2017 18 “19 20 21 22 23 24 256 26 2027

Kommentar: Werte ab 2023 sind Prognosen und basieren auf statistischen Schatzungen und annahmebasierten Verfahren.
Quelle: Statista — Mobility Market Outlook
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9. ORGANE

9.1. Vorstandsmitglieder

Roland Brandli
Prasident

Cembra Money Bank AG
Bandliweg 20

Postfach

8048 Zurich

Tel. 044 439 82 67
Fax 044 439 85 09

roland.braendli@cembra.ch

Malte Lindberg
Mitglied Finanzdelegation

Credit Suisse (Schweiz) AG
Uetlibergstrasse 231 (A/B+ZN)
8045 Zirich

Tel. 044 333 22 46

malte.lindberg@credit-suisse.com

Yves Meier
Fachverantwortlicher
Konsumgiiterleasing

BANK-now AG

SBFG, Neugasse 18 / Panorama
Postfach 852

8810 Horgen

Tel: 058 900 53 00
Fax 044 334 87 32

yves.meier@bank-now.ch

Laila Hug
Mitglied

UBS Switzerland AG
Max-Hogger-Strasse 8
8098 Zirich

Tel: 044 234 15 02

laila.hug@ubs.com

Markus Bieri
Mitglied

Multilease AG
Flughofstrasse 37
8152 Glattbrugg

Tel. 044 495 24 04

markus.bieri@multilease.ch

René Raths
Vizepréasident

Zircher Kantonalbank
Neue Hard 3
8005 Zurich

Tel. 044 292 38 78

rene.raths@zkb.ch

Urs Eggenberger
Mitglied Finanzdelegation

BMW (Schweiz) AG
Industriestrasse 20
8157 Dielsdorf

Tel. 058 269 69 80
Fax 058 269 64 65

urs.eggenberger@bmw.ch

Pascal Seeger
Fachverantwortlicher Flottenleasing

Arval (Schweiz) AG
Gewerbestrasse 11
6330 Cham

Tel. 041 748 37 00
Fax 041 748 37 07

pascal.seeger@arval.ch

Nicole Pauli
Mitglied

AMAG Leasing AG
Alte Steinhauserstrasse 12
6330 Cham

Tel. 044 846 19 70

nicole.pauli@amag.ch
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9.2. Geschaftsfuhrung

Prof. Dr. Cornelia Stengel
Geschaftsfuhrerin

Schweizerischer Leasingverband
Réamistrasse 5

Postfach

8024 Zurich

Tel. 044 250 49 90
Fax 044 250 49 99

cornelia.stengel@leasingverband.ch

Dr. iur. Jessica Sommer
Stellvertretende Geschéftsfuhrerin

Schweizerischer Leasingverband
Rémistrasse 5

Postfach

8024 Zurich

Tel. 044 250 49 90
Fax 044 250 49 99

jessica.sommer@leasingverband.ch

Karin Licci
Assistentin der Geschéftsfiihrung

Schweizerischer Leasingverband
Rémistrasse 5

Postfach

8024 Zirich

Tel. 044 250 49 90
Fax 044 250 49 99

karin.licci@leasingverband.ch

Luca Stauble
Stellvertretender Geschaftsfiihrer

Schweizerischer Leasingverband
Réamistrasse 5

Postfach

8024 Zurich

Tel. 044 250 49 90
Fax 044 250 49 99

luca.staeuble@leasingverband.ch

Lorik Bajrami
Assistent der Geschéaftsfiihrung

Schweizerischer Leasingverband
Rémistrasse 5

Postfach

8024 Zurich

Tel. 044 250 49 90
Fax 044 250 49 99

lorik.bajrami@leasingverband.ch
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10. MITGLIEDER

In den Berichtsjahren wurden zwei ordentliche Mitglieder (Migros Bank AG, Siidleasing GmbH,
Stuttgart [Zweigniederlassung Zirich]) sowie funf assoziierte Mitglieder (LeaseTeq AG, Teleper-
formance Switzerland, GOWAGO AG, Experian Switzerland AG, Stratos Technologies AG) auf-
genommen. Ein ordentliches Mitglied (AIL Swiss-Austria Leasing AG) sowie ein assoziiertes Mit-
glied (afb Applications Services AG; Zusammenschluss mit NAVAX GmbH) sind ausgetreten.
Der SLV zahlt somit per 31.10.2023 insgesamt 55 Mitglieder, davon 36 ordentliche und 19 asso-

ziierte Mitglieder.

10.1. Ordentliche Mitglieder (Stand 31.10.2023)

ALD Automotive AG
(Flottenleasing)
Thurgauerstrasse 54
Postfach

8050 Zirich
www.aldautomotive.ch

Allane Schweiz AG
(Flottenleasing und -management)
Grossmattstrasse 9

8902 Urdorf
www.allane-mobility-group.com

ALSO Financial Services Schweiz AG

(Verleasen von ITK-Anlagen)

Meierhofstr. 5

3032 Emmen

www.also.ch/ec/cms5/de 6110/6110/services/finan-

cial-services/index.jsp

AMAG Leasing AG
(Konsumgliterleasing)

Alte Steinhauserstrasse 12
Postfach

6330 Cham

www.amag.ch

ARVAL Schweiz AG
(Flottenleasing)
Gewerbestrasse 11
Postfach 2151

6330 Cham
www.arval.ch

Auto-Interleasing AG
(Flottenleasing)

St. Jakobs-Strasse 72
4132 Muttenz
www.auto-interleasing.ch

BANK-now AG

SBFG (Konsumguterleasing)
Neugasse 18 / Panorama
Postfach 34

8810 Horgen
www.bank-now.ch

BMW (Schweiz) AG
(Konsumgliterleasing)
Industriestrasse 20
8157 Dielsdorf
www.bmwfinance.ch

Antonio Arcaro
antonio.arcaro@aldautomotive.com
Tel: 058 272 32 34 / Fax: 058 272 32 32

Kenneth Aspin
kenneth.aspin@allane.com
Tel: 044 817 86 10

Thilo Sertel
thilo.sertel@also-financial-services.com
Tel: 041 266 11 11

Nicole Pauli und Ivana Streuli-Nikolic
nicole.pauli@amag.ch /
ivana.streuli-nikolic@amag.ch

Tel: 056 484 75 01 / Fax: 056 484 76 00

Pascal Seeger
pascal.seeger@arval.ch
Tel: 041 748 37 00 / Fax: 041 748 37 07

Hakan Pekin
h.pekin@auto-interleasing.ch
Tel: 061 319 32 32/ Fax: 061 319 32 92

Yves Meier
yves.meier@bank-now.ch
Tel: 058 900 53 00 / Fax: 044 334 87 32

Urs Eggenberger
urs.eggenberger@bmw.ch
Tel: 058 269 69 11 / Fax: 058 269 62 84
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BNP Paribas Leasing Solutions Suisse SA
(Investitionsgiter- und Softwareleasing)

Av. de Gratta-Paille 2

1018 Lausanne
www.leasingsolutions.bnpparibas.com

BTV Leasing Schweiz AG
(Investitionsgiter- und Immobilienleasing)
Hauptstrasse 19

9422 Staad

www.btv-leasing.com/ch

CA Auto Finance Suisse SA
(Konsumgliterleasing)
Zurcherstrasse 111

8952 Schlieren
www.ca-autofinance.ch

Cembra Money Bank AG
(Konsumgiiterleasing)
Bandliweg 20

8048 Zurich
www.cembra.ch

CHG-MERIDIAN Schweiz AG
(Investitionsguterleasing)
Tafernstrasse 14a

5405 Baden
www.chg-meridian.de

CREDIT SUISSE (Schweiz) AG
(Corporate Leasing)
Uetlibergstr. 231 (A/B+Zn)

8070 Zirich
www.credit-suisse.com

Deutsche Leasing Austria GmbH,
Zweigniederlassung Zurich
(Investitionsgiiterleasing)

Mihlebachstrasse 32

8008 Zirich
https://www.deutsche-leasing.com/de/unterneh-

men/deutsche-leasing-international/schweiz

Ford Credit (Switzerland) GmbH
(Konsumgliterleasing)
Geerenstrasse 10

Postfach

8304 Wallisellen
www.fordcredit.ch

GRENKELEASING AG
(Investitionsgiiterleasing)
Schaffhauserstrasse 611
Postfach 370

8052 Zirich

www.grenke.ch

IG Leasing AG
(Investitionsgtiterleasing)
Industriestrasse 31

8305 Dietlikon

www.igleasing.ch

LeaseForce AG
(Konsumgliterleasing)
Zurcherstrasse 143
8952 Schlieren
www.leaseforce.ch

Jan-Philipp Beushausen und Patrick Amicone
janphilipp.beushausen@bnpparibas.com /
patrick.amicone@bnpparibas.com

Tel: 021 642 00 00 / Fax: 021 642 00 01

Gerd Schwab
gerd.schwab@btv-leasing.com
Tel: 071 858 10 50 / Fax: 071 858 10 12

Sandro Leonardo und Stefano Rizzuto
sandro.leonardo@ca-autobank.com /
stefano.rizzuto@ca-autobank.com
Tel: 044 529 92 01

Roland Brandli
roland.braendli@cembra.ch
Tel: 044 439 82 67 / Fax: 044 439 84 04

Manuel Giger
manuel.giger@chg-meridian.com
Tel: 056 203 18 01 / Fax: 056 203 18 09

Malte Lindberg
malte.lindberg@credit-suisse.com
Tel: 044 333 64 44

Daniel Chappuis und Ursula Leutl
daniel.chappuis@dich.ch /
ursula.leuti@deutsche-leasing.at
Tel: 079 809 60 60

Oliver Schick
oschick2@ford.com
Tel: 043 233 24 00 / Fax: 043 233 20 50

Giovanni Califano
gcalifano@grenke.ch
Tel: 044 365 60 00

Gianni Lutz
gianni.lutz@igleasing.ch
Tel: 058 611 15 02 / Fax: 058 611 15 30

Heiko Mende
mende@Ieaseforce.de
Tel: 044 515 97 79 / Fax: 0049 (89) 4626 178 99
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LeasePlan (Schweiz) AG
(Flottenleasing und -management)
Baslerpark | Baslerstrasse 60
8048 Zirich
https://www.leaseplan.com/de-ch/

LeaseTeq AG
(Konsumgiiterleasing)
Talstrasse 37
8808 Pfaffikon

www.leaseteq.ch

MF Fleetmanagement AG
(Flottenleasing und -management)
Flughofstrasse 37

8152 Glattbrugg
www.mf-fleetmanagement.ch

Migros Bank AG

(Investionsguter-, Immobilien-, Flottenleasing)
Seidengasse 12

8001 Zirich

www.migrosbank.ch

movon AG

(Finanzierung und Verwaltung von Firmenfahrzeug-
flotten)

Alte Steinhauserstrasse 12

6330 Cham

WWW.MOVON.SWiSS

Multilease AG
(Konsumgiiterleasing)
Flughofstrasse 37
Postach

8152 Glattbrugg
www.multilease.ch

Opel Finance SA

(Investitions- und Konsumgdterleasing)
Schaftenholzweg 54

2557 Studen

www.opel-finance.ch

Post Company Cars AG

(Flottenleasing, Management- und Beratung)
Stockackerstrasse 50

3030 Bern

WWW.post.ch/companycars

Raiffeisen Leasing
(Investitionsgtiterleasing)
Raiffeisenplatz 4

9001 St. Gallen
www.raiffeisenleasing.ch

RCI Finance SA
(Konsumgliterleasing)
Bergermoosstrasse 4
8902 Urdorf
www.rci-finance.ch

Santander Consumer Finance Schweiz AG
(Konsumgiiterleasing)

Brandstrasse 24

8952 Schlieren
www.santanderconsumerfinance.ch

Niklas Zetterlund
info.ch@leaseplan.com
Tel: 044 746 63 63

Anna Rosenbauer
welcome@leaseteq.ch
Tel: 044 787 01 23

Roger Merki
roger.merki@mf-fleetmanagement.ch
Tel: 044 496 80 00 / Fax: 044 496 80 11

Dietmar Walangitang und Bernd Geisenberger
dietmar.walangitang@migrosbank.ch
Tel: 044 229 89 53

contact@movon.swiss
Tel: 0848 252 422

Markus Bieri und Pietro Mingozzi
info@muiltilease.ch
Tel: 044 495 24 95 / Fax: 044 495 24 90

Holger Fritz
holger.fritz@ov-fin.com
Tel: 0848 490 812 / Fax: 032 373 32 11

Bruno Fankhauser
bruno.fankhauser.2@post.ch
Tel: 058 386 42 92

Marc Hintermeister und Daniel Hollenstein
marc.hintermeister@raiffeisen.ch / daniel.hol-
lenstein@raiffeisen.ch

Tel: 071 424 17 14/ Fax: 071 225 92 30

Vezzosi Claudio
claudio.vezzosi@mobilize-fs.com
Tel: 044 871 24 91

Karl Bouche
karl.bouche@santanderconsumerfinance.ch
Tel: 079 520 51 39
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Scania Finance Schweiz AG
(Investitionsgiterleasing)
Steinackerstrasse 55

8302 Kloten
www.scania.ch/services

SG Equipment Finance Schweiz AG
(Investitionsgiterleasing)
Gladbachstrasse 105

Postfach

8044 Zirich

www.sgef.ch

Slidleasing GmbH, Stuttgart
Zweigniederlassung Zurich
(Investitionsgiterleasing)

Stockerstrasse 44

8002 Zirich
https://www.suedleasing.de/suedleasing-schweiz/

UBS Switzerland AG
(Investitionsguterleasing)
Max-Hbgger-Strasse 80
Postfach

8098 Ziirich
www.ubsleasing.ch

Volvo Finance (Suisse) SA
(Investitionsgiiterleasing)
Lindenstrasse 6

8108 Dallikon
www.vfsco.com

Zircher Kantonalbank
(Investitionsguterleasing)
Neue Hard 3

8005 Zirich

www.zkb.ch

Robert Anthony
robert.anthony@scania-finance.ch
Tel: 044 800 14 66 / Fax: 044 800 14 06

Jean-Philippe Planquelle
jean-philippe.planquelle@sgef.ch
Tel: 044 325 39 00

Fax: 044 325 39 22

Gody Andrist
swiss@suedleasing.com
Tel: 0041 43 883 77 61

Giuseppe Bianco und Laila Hug
giuseppe.bianco@ubs.com / laila.hug@ubs.com
Tel: 044 234 15 55

Jean Francesco Héachler
jean.francesco.haechler@vfsco.com
Tel: 044 847 62 82 / Fax: 044 847 62 99

René Raths und Marcel Stamm
rene.raths@zkb.ch
marcel.stamm@zkb.ch

Tel: 044 292 38 78 / 044 292 56 19

Seite 40 | 42


http://www.scania.ch/services
mailto:robert.anthony@scania-finance.ch
http://www.sgef.ch/
mailto:jean-philippe.planquelle@sgef.ch
https://www.suedleasing.de/suedleasing-schweiz/
mailto:swiss@suedleasing.com
http://www.ubsleasing.ch/
mailto:giuseppe.bianco@ubs.com
http://www.vfsco.com/
mailto:jean.francesco.haechler@vfsco.com
http://www.zkb.ch/
mailto:rene.raths@zkb.ch
mailto:marcel.stamm@zkb.ch

SLMVASSL

Geschaftsbericht 2021/2022

10.2. Assoziierte Mitglieder (Stand 31.10.2023)

Autrada AG
(Remarketing)
Konkordiastrasse 12
8032 Ziric
www.autrada.com

Business Control (Schweiz) AG
(Fahrzeugruckfihrung/Ermittlung)
Bahnhofstrasse 71

8001 Zirich
www.bcswitzerland.com/

C.I.C- Software GmbH

(Softwareldsung fur Absatzfinanzierung und Hand-
lereinkauf)

Bajuwarenring 12

82041 Oberhaching

www.cic-software.de/de

Carauktion AG
(Remarketing)
Tiergartenstrasse 1
8852 Altendorf
www.carauktion.ch/

Creditreform AG

(Bonitats- und Wirtschaftsauskunfte, Forderungsma-
nagement sowie Inkasso)

Teufener Strasse 36

9000 St. Gallen

www.creditreform.ch

CRIF AG

(Bonitatsdaten, Analytics, SW-Ldsungen fur Finanz-
dienstleister)

Hagenholzstrasse 81

8050 Zirich

https://www.crif.ch/

DELTA proveris AG

(Entwicklung und Vermarktung von Systemen zur
Informationsverarbeitung)
Ludwig-Richter-Strasse 3

9212 Limbach-Oberfrohna
https://www.depag.de/

Dun & Bradstreet Schweiz AG

(Lésungsverkauf in Credit & Risk, Marketing, Com-
pliance, Masterdata)

Grossmattstrasse 9

8902 Urdorf

www.dnb.com

edicos Consulting & Software GmbH & Co. KG
Zweigniederlassung Rapperswil-Jona
(Gestaltung von Corporate Websites und Entwick-
lung Businessapplikationen)

Oberbollingen 12

8715 Bollingen

www.edicos.de

Dev Gadgil
office@autrada.com
Tel: 044 567 88 48
Fax: 044 567 88 49

Pascal Oswald
mail@bcswitzerland.com
Tel: 043 444 11 44

Gudars Ahrabian
gudars.ahrabian@cic-software.de
Tel: 0049 89 63839 157

Fax: 0049 89 63839 131

Daniel Habliitzel
daniel.habluetzel@carauktion.ch
Tel: 055 533 40 00

Claude Federer und Bruno Rhomberg
claude.federer@creditreform.ch /
bruno.rhomberg@zuerich.creditreform.ch
Tel: 071 221 11 90

Roman Huser
r.huser@crif.com
Tel: 044 305 13 24

Uwe Landmann
landmann@depag.de

Tel: 0049 (0) 3722 7170 50
Fax: 0049 (0) 3722 7170 51

Umberto Piani
umberto.piani@dnb.com
Tel: 044 735 62 84

Gabriele Steg
gabriele.steg@edicos.de
Tel: 078 959 87 78

Seite 41 | 42


http://www.autrada.com/
http://www.bcswitzerland.com/
http://www.cic-software.de/de
http://www.carauktion.ch/
http://www.creditreform.ch/
https://www.crif.ch/
https://www.depag.de/
http://www.dnb.com/
http://www.edicos.de/

SLMVASSL

Geschaftsbericht 2021/2022

EXCON Services Schweiz GmbH
(Risikomanagement fur Finanzintermediare und Im-
porteure / Autohersteller)

Bahnhofstrasse 88

5430 Wettingen

WWW.excon.com

Experian Switzerland AG
(Data Analytics)
Thurgauerstrasse 101a
8152 Glattpark (Opfikon)
https://www.experian.ch/

Ferrari Financial Services GmbH
(Leasingfinanzierungen)
Wolfratshauser Str. 42

82049 Pullach i. Isartal
https://www.ferrari.com/de-CH

GOWAGO AG

(All-inklusive Leasing fur Autos)
Hardturmstrasse 253

8005 Zirich

www.gowagdo.ch

Intrum AG

(Credit Information & Digital Onboarding)
Eschenstrasse 12

8603 Schwerzenbach

www.intrum.ch

NAVAX GmbH, Unternehmensgruppe
(Erbringung von Dienstleistungen im IT-Bereich)
Technologiestrasse 8

1120 Wien

https://www.navax.com/de/home

Solifi Germany GmbH

(Software und Services fir Banken, Autobanken
und Objektfinanzierung)

Hofmannstrasse 54

81379 Minchen

www.solifi.com

Stratos Technologies AG
(Softwareldsungen)

Hohlstrasse 188

8004 Zirich
https://www.stratos-automotive.com/

Teleperformance Switzerland
(Massgeschneiderte Kundendienstlésungen)
Richtiarkade 16

8304 Wallisellen

www.teleperformance.com

X-Lease GmbH

(Software und IT-L6sungen fir Finanzierungsdienst-
leister)

Gossauerstrasse 14

8340 Hinwil

https://www.xlease.ch/

Diana Eisenring
diana.eisenring@excon.com
Tel: 056 618 33 26

Uwe Behr
uwe.behr@experian.com

Thomas Rinn und Silvia Greger
thomas.rinn@ferrari.com
silvia.greger@ferrari.com
Tel: 0049 8997 89 60 635

Rutger Verhoef
rutger.verhoef@gowago.ch
Tel: 044 461 13 44

Jason Glanzmann und Martin Honegger
jason.glanzmann@intrum.com /
martin.honegger@intrum.com

Tel: 044 806 56 64

Martin Feith
m.feith@navax.com
Tel: 0049 172 157 4893

Andreas Kassat
akassat@solifi.com
Tel: 0049 15256855095

Natalie Bekovic-Albert
info@stratos-automotive.com

José Manuel Taboas Dan Schelling
Jose.Taboas@teleperformance.com
dan.schelling@teleperformance.com
Tel: 078 735 27 22

Marcel Gatzi
marcel.gaetzi@xlease.ch
Tel: 055 264 18 81
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